Ciudad Real

AYUNTAMIENTO

ANUNCIO

CONSTITUCION DE BOLSA DE TRABAJO INTERNA DE
ADMINISTRATIVO/A DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CIUDAD REAL.
GRUPO C. SUBGRUPO C1.

La Comision de Valoracién en sesion celebrada el dia 10 de abril actual,
finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones sobre la lista provisional de
admitidos/as y excluidos/as, se reune para elaborar la LISTA DEFINITIVA de
admitidos/as y excluidos/as la y la LISTA PROVISIONAL de puntuaciones obtenidas por
los aspirantes admitidos/as, acordando por unanimidad los siguientes listado y
acuerdos:

PRIMERO. - Listado DEFINITIVO DE ADMITIDOS/AS:

N2 Orden | NOMBRE Y APELLIDOS D.N.l.
1 NATALIA GOMEZ NIETO **EB599%**
2 M CARMEN MANSILLA REDONDO *AKLTITHE
3 ANA MARIA MAROTO MOJONERO *xAT549%*
4 MIRIAM HIGINIA SORIANO ALONSO *HATBTAH*
5 ANGELA COFRADE HERVAS *AKLSI5**
6 JOSE LUIS HONRADO LOPEZ MENCHERO ***8588**
7 MIGUEL ANGEL HERRERA ALEGRIA ***Q750**

SEGUNDO.- Listado DEFINITVO DE EXCLUIDOS/AS:

a DN EXCLUIDOS
Orden | NOMBRE Y APELLIDOS
1 LAURA BASTANTE JIMENEZ **%0239** 1
2 GEMA MARIA FUENTES GONZALEZ ***0980* * 1

CAUSAS DE EXCLUSION

1. No tener la condicion de personal funcionarial de carrera del Ayuntamiento de
Ciudad Real, perteneciente a la Escala de Administracion General. Grupo C.
Subgrupo C2, segun lo dispuesto en la Base TERCERA apartado 1.
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AYUNTAMIENTO

2 Orde| D.N.I. INTERESADO GRADO LTRABA.IO I’UESTOREVECIO FORMATIGUALDARRHH DIOMASITULACIONTIGUEDAD (0;: CARRERA TOTAL
CONSOLIDAIESARROLLADO PROFESIONAL
1 [***8599** NATALIA GOMEZ NIETO 1,00 0,75 2,51 | 0,50 0,75 0,50 [0,50| 0,50 5,10 0,25 12,36
2 |*¥**4737** M CARMEN MANSILLA REDONDO 1,00 0,75 0,30 0,50 0,06 6,00 0,25 8,86
3 [***7549** ANA MARIA MAROTO MOJONERO 0,00 0,00 0,18 | 0,30 0,32 0,31 0,10 0,50 5,10 0,25 7,06
4 [***7874** MIRIAM HIGINIA SORIANO ALONSO 0,00 0,00 1,54 | 0,24 0,75 0,082 |0,08( 0,50 0,50 5,40 0,25 9,34
5 [***4535** ANGELA COFRADE HERVAS 0,00 0,00 0,72 | 0,34 0,54 0,32 [0,32| 0,10 0,00 6,00 0,25 8,59
6 |***8588** JOSE LUIS HONRADO LOPEZ MENCHERO| 0,00 0,00 1,75 | 048 0,75 0,50 [0,24| 0,50 0,50 5,10 0,25 10,07
7 |*¥**9750%* MIGUEL ANGEL HERRERA ALEGRIA 1,00 0,75 1,05 | 015 0,66 0,28 [0,50| 0,50 0,00 5,40 0,25 10,54

CUARTO. - PLAZO PARA PRESENTAR RECLAMACIONES

Se concede un plazo de TRES DIAS HABILES (desde viernes 12/04/2024 hasta
el martes 16/04/2024, ambos incluidos) para que los/as interesados puedan formular las
reclamaciones que estimen oportunas sobre el listado provisional de puntuaciones
obtenidas.

QUINTO. -PROXIMA REUNION DE LA COMISION DE VALORACION

Transcurrido el plazo, la Comision se reunira para resolver las reclamaciones si
las hubiera y para elaborar el listado definitivo de puntuaciones obtenidas por los/as
aspirantes admitidos y formular la propuesta de aprobacion de orden de bolsa al
Concejal Delegado de Hacienda y Personal.

SEXTO. - PUBLICACION

Tablon edictal electrénico y pagina web de Excmo. Ayuntamiento de Ciudad
Real, para general conocimiento de los interesados/as.

Fi rmado por CARRILLO
MUNOZ ANA - ***4146**
el dia 11/04/ 2024 con
un certificado emtido
por AC FNMI Usuari os
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